Tarifrunde Diakonie Niedersachsen

gemeinsam for Re_spekt
und verlasslichkelt

EURE MEINUNG ZA
UND ZWAR JETZT!

Die Verhandlungen zur Tarifrunde Diakonie Niedersachsen ziehen sich hin. Die Arbeitgeber
haben ein Angebot vorgelegt, das weit hinter unseren Forderungen und unter dem &ffentlichen
Dienst liegt.

e 2,3 % erstim Mai 2026 — und dann nur 2 % in den Folgejahren.

» Keine soziale Komponente.

o Kaum Bewegung bei Zulagen.

Kurz gesagt: Wir glauben das reicht nicht. Die ver.di-Tariftkommission, also Kolleg*innen aus
euren Einrichtungen, verhandelt ehrenamtlich fur euch. Sie hat alles getan, um Bewegung in die
Gesprdche zu bringen — aber ohne den Rickhalt aus den Einrichtungen geht nichts mehr weiter.

Jetzt seid ihr dran:

Wie bewertet ihr das Arbeitgeberangebot?

Seid ihr zufrieden und nehmt es hin —

oder wollt ihr, dass wir gemeinsam mehr rausholen?

Macht mit bei der Beschaftigtenbefragung:
¢ tvdn-mitbestimmen.verdi.mobi

Jogebey, .
Nur wenn viele Kolleg*innen mitmachen, bekommt die §Q 6/
Tarifkommission ein klares Signal an die Arbeitgeber. L " J\(\'
Q i o
b _ S Il =
17 Nachste Verhandlungsrunde: 12. November 2025 L N
) Aktion: 11:30 Uhr Gé/ S
? Ort: ver.di-Hofe, Goseriede 10, 30159 Hannover o, >
’/@/H L\)QQ

Deine Meinung. Dein Signal. Deine Entscheidung.

V.1.S.D.P.: VER.DI BEZIRK HANNOVER-HEIDE-WESER, FACHBEREICH C, BEKIR ISMAIL DOGRU, GOSERIEDE 10-12, 30159 HANNOVER
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